TÁPIÓSÁG KÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZAT

2/2011./II. 15./ számú és az 1/2011./I.7./ sz. önkormányzati rendelettel módosított

egységes szerkezetbe foglalt 11/2010. /XI.25./ számú önkormányzati rendelete
A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról

Tápióság Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16.§ (1) bekezdése, valamint  szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban Sztv.) 1.§ (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a következő rendeletet alkotja:

I.fejezet

Általános rendelkezések

A rendelet célja

1.§

(1) E rendelet célja, hogy Tápióság község lakóinak szociális biztonsága érdekében meghatározza 

- a helyi Önkormányzat által biztosított egyes szociális ellátások

- formáit, 

- szervezetét, 

- a szociális ellátás iránti kérelem benyújtásának módját és egyéb eljárási szabályokat

- a szociális ellátásokra való jogosultság

- feltételeit, valamint 

- érvényesítésének garanciáit.

A rendelet hatálya

2.§ 

(1) A rendelet hatálya Tápióság község közigazgatási területén lakcímmel rendelkező, az Sztv. 3.§-ban meghatározott személyekre terjed ki.

(2) Az önkormányzat, tekintet nélkül hatáskörére és illetékességére, köteles az arra rászorulónak átmeneti segélyt, étkeztetést, illetve szállást biztosítani, ha ennek hiánya a rászorulónak az életét, testi épségét veszélyezteti. 

Eljárási szabályok

3.§ 

(1) Az általános, e rendeletben szabályozott szociális ellátásra érvényes eljárási szabályokat az Sztv. 5-16.§-ai határozzák meg.

(2) Az egyes ellátási formákhoz kapcsolódó speciális eljárási szabályokat a jelen rendelet és a Sztv. ide vonatkozó szakaszai részletezik.

Az eljárás megindítása

4.§

(1) Az eljárás megindítása történhet: kérelemre, illetve hivatalból.

A kérelmet az önkormányzat Polgármesteri Hivatalában kell előterjeszteni. A kérelmet szóban, vagy írásban kell benyújtani az e rendeletben meghatározott dokumentumokkal (igazolásokkal, nyilatkozatokkal) együtt. A szóban előterjesztett kérelmet a polgármesteri hivatal jegyzőkönyvbe foglalja.

(2) Ha adott szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához e rendelet szerint kell benyújtani vagyoni, jövedelmi viszonyokra vonatkozó nyilatkozatot, illetve igazolást, akkor ezek tekintetében a jövedelemszámításnál irányadó időszak az Sztv. 10.§ (2) bekezdése.

(3) A kérelmező köteles együttműködni a polgármesteri hivatallal a szociális helyzetének feltárásában. Ha arról e rendelet rendelkezik, a kérelemhez csatolni kell a kérelmező és családja jövedelmi viszonyairól szóló igazolásokat és mindazokat a bizonyítékokat, amelyeket a rendelet az egyes ellátásoknál előír, továbbá amelyek az ügy elbírálásához elengedhetetlenül szükségesek.

(4) Ha az önkormányzat vagy annak jegyzője hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatása alapján a kérelmező életkörülményeire tekintettel a (2)-(3) bekezdés szerinti jövedelemnyilatkozatban foglaltakat vitatja, felhívhatja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját és a családja tulajdonában álló vagyon fenntartási költségeit igazoló dokumentumok benyújtására. Abban az esetben, ha a fenntartási költségek meghaladják a jövedelemnyilatkozatban szereplő jövedelem 50 % -át, a jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével vélelmezhető.

Az ellátások megállapítása

5.§

(1) A szociális ellátások megállapításáról – e rendeletben meghatározott kivételekkel – a   képviselő-testület határozattal dönt.

(2) A képviselő-testület az e rendeletben szabályozott szociális ellátásokkal kapcsolatos  hatáskörét: a Szociális, Oktatási és  Kulturális Bizottságára (továbbiakban: bizottság) ruházza.

(3) A képviselő-testület a Szociális, Oktatási és Kulturális Bizottság hatáskörébe rendeli a lakásfenntartási támogatás, átmeneti segély, temetési segély, étkeztetés ellátásokkal kapcsolatos döntéseket.

(4) A bizottság az Önkormányzat e rendelete és az Sztv. alapján köteles dönteni a hatáskörébe tartozó ügyekben.

(5) A bizottság döntése ellen a képviselő-testülethez fellebbezés nyújtható be.

A pénzbeli ellátások kifizetése, folyósítása, visszafizetése

6.§

(1) A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint folyósításának szabályaira a 63/2006. (III.27.) Kormányrendelt, az egyes pénzbeli szociális ellátások elszámolásának szabályaira a 62/2006. ( III.27.) Kormányrendelet előírásait kell alkalmazni.

(2) A rendszeres pénzbeli ellátások jogosultságát az Sztv. 25.§ (4)-(7) bekezdései alapján felül kell vizsgálni.

(3) Az ellátást jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vevő köteles a pénzbeli ellátás visszafizetésére/visszaszolgáltatására az Sztv. 17.§ -ában meghatározottak szerint.

II.fejezet

Pénzbeli ellátások

7.§

(1) Az önkormányzat a következő pénzbeli ellátásokat állapítja meg:


a) a szociális törvényből fakadó pénzbeli ellátások:



- aktív korúak ellátása,



- lakásfenntartási támogatás,



- átmeneti segély,



- temetési segély;

Aktív korúak ellátása

8.§

(1) Az aktív korúak ellátására való jogosultságot a jegyző állapítja meg a Sztv. 33 -37/B §-ban meghatározott feltételek szerint.

(2) Az a személy, akinek az aktív korúak ellátására való jogosultságát megállapították a Sztv. rendelkezései szerint – a törvény 37 § -ban foglaltak szerinti kivétellel – bérpótló juttatásra jogosult. 

(3) Az aktív korúak ellátására való jogosultság összegére, felülvizsgálatára, feltételeinek módosítására és megszüntetésére az Önkormányzat a Sztv-nek a jelen szakasz (1) bekezdésében hivatkozott rendelkezéseit alkalmazza.
(4) A közfoglalkoztatás megszervezéséről az Önkormányzat a Budapest Főváros Kormányhivatala Munkaügyi Központ Nagykátai Kirendeltségéhez benyújtott pályázat útján gondoskodik. Ennek részletes szabályait a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010.(XII.31.) kormányrendelet határozza meg

(5) A közcélú munkavégzés szabályaira, így az ilyen formában ellátható feladatokra, a közcélúként foglalkoztatható személyek körére és foglalkoztatásuk feltételeire, módjára a Sztv. 36. §-nak rendelkezései irányadóak. 

(6) Az Önkormányzat a közfoglalkoztatás hatékony megvalósítása céljából a Sztv. 37/A. §-ban foglalt rendelkezések szerinti tartalommal és az ott meghatározott eljárási rend szerint egyéves időtartamra közfoglalkoztatási tervet készít. Az Önkormányzat képviselő-testülete a közfoglalkoztatási tervet évente február 15-éig fogadja el.

(7) Az az aktív korúak ellátására jogosult személy,aki a Sztv. 37.§ (1) bekezdésében foglalt feltételeknek megfelel rendszeres szociális segélyre jogosult.

(8)  A Sztv.37.§ (1) bekezdésének b)-d) pontja szerinti esetekben a rendszeres szociális segély akkor állapítható meg és akkor folyósítható, ha az aktív korúak ellátására jogosult személy együttműködik az Önkormányzattal, a Budapest Főváros Kormányhivatala Munkaügyi Központ Nagykátai Kirendeltségével (továbbiakban :Munkaügyi Központ) , valamint a Nagykáta Székhelyű Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal (továbbiakban: Családsegítő Szolgálat)

(9) A (8) bekezdésben előírt együttműködés azt jelenti, hogy a rendszeres szociális segélyre jogosult személy:

a.)Az Önkormányzatnál és a Családsegítő  Szolgálatnál nyilvántartásba veteti magát.

b.)A Munkaügyi Központnál a határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül jelentkezik és ezt követően a kapcsolatot tartja, az ott előírtakat teljesíti.

c.)Az Sztv-ben előírt felülvizsgálatok során az önkormányzattal együttműködik.

d.)A Munkaügyi Központ, a Családsegítő Szolgálat, valamint az Önkormányzat által felajánlott és számára megfelelő munkalehetőséget elfogadja és 5 munka - napon belül a munkát megkezdi.

e.)Adatainak megváltozását a Polgármesteri Hivatalnál, a Munkaügyi Központnál és a Családsegítő Szolgálatnál bejelenti.

f.)Köteles a részére meghatározott munkát elvégezni.

(10) A Sztv. 37.§ (1) bekezdésének b)-d) pontja szerinti, egészég-károsodottnak nem minősülő személy (továbbiakban: segélyezett) a rendszeres szociális segély folyósításának feltételeként – a fent leírt együttműködési szabályokon túl – az ellátására való jogosultságot megállapító határozat jogerőre emelkedésétől számított 15 napon belül a beilleszkedését segítő programban való részvételről írásban megállapodik a Családsegítő Szolgálattal, és teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat.

(11) A beilleszkedést segítő program a segélyezett szociális helyzetének és mentális   állapotához igazodva a következőkre terjedhet ki (beilleszkedést segítő programtípusai):

a) Az együttműködésre kijelölt szervvel való kapcsolattartásra.

b) Az együttműködő személy számára előírt az egyéni képességeket fejlesztő vagy az életmódot formáló foglalkozáson, tanácsadáson, illetőleg a munkavégzésre történő felkészülést segítő programban való részvételre

.

c)  A felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben 

  történő részvételre, különösen az általános iskolai végzettség és az első 

    
  szakképesítés megszerzésére.

d) A Munkaügyi Központnál, az Önkormányzatnál és a Családsegítő Szolgálatnál munkanélküliként történő nyilvántartásba vételre és az elhelyezkedés érdekében ezen szervekkel való együttműködésre.

(12) Meg kell szüntetni az aktív korúak ellátására való jogosultságát annak a rendszeres szociális segélyre jogosult személynek, aki a rendszeres szociális segély folyósításának időtartama alatt az együttműködésre kijelölt szervvel fennálló együttműködési kötelezettségét neki felróhatóan két éven belül ismételten megszegi. 

(13) A segélyezett megszegi az együttműködési kötelezettségét, ha a beilleszkedést segítő   programban kötött megállapodásban meghatározottakat a megállapodásban rögzítettek szerint nem teljesíti, és annak elmulasztását 3 napon belül nem igazolja.

(14) A rendszeres szociális segélyben részesülő együttműködési kötelezettségét megszegi ha:

a) A Családsegítő Szolgálatnál nem jelentkezik a határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül és a megállapodást nem köti meg. 

c) A (8) bekezdésben foglaltakat nem teljesíti.

(13) A bérpótló juttatásra jogosult személy a jogosultság jogerős megállapításától  számított 15 napon belül köteles a Munkaügyi Központot felkeresni.

A bérpótló juttatás megállapításának és felülvizsgálatának helyi feltételrendszere

8/A.§

(1) A bérpótló juttatásra való jogosultság egyéb feltétele, hogy a kérelem benyújtója, illetve az ellátás jogosultja köteles az általa életvitelszerűen lakott lakás vagy ház és annak udvara, kertje, a kerítéssel kívül határos terület, járda tisztán tartására (fűnyírás, szemétszedés, lomok, zöldhulladék eltakarítása,háziállatok megfelelő helyen tartása),  valamint köteles az ingatlan állagának és rendeltetésszerű használhatóságának, valamint higiénikus állapotának biztosítására.

(2)A lakókörnyezet rendezettségének biztosítására történő felszólításra két

    esetben kerülhet sor:

                   - a bérpótló juttatásra való jogosultág megállapítására irányuló eljárásban,

                   - a bérpótló juttatásra való jogosultság felülvizsgálata során.

(3) A rendelet jelen szakasz (1) bekezdésében foglalt kötelezettségek teljesítésére a kérelem benyújtóját , illetve az ellátás jogosultját a jegyző 5 napos határidő tűzésével , az elvégzendő tevékenységek konkrét megjelölésével végzésben szólítja fel. A teljesítés elmaradása a bérpótló juttatás megállapítására beadott kérelem elutasítását, illetve a felülvizsgálat során a bérpótló juttatásra való jogosultság megszüntetését vonja maga után.

(4) A jegyző a rendelet jelen szakasz (3) bekezdésében megjelölt határidő elteltével az elvégzendő tevékenységek teljesítését helyszíni szemle keretében ellenőrzi. A feladatok teljesítését vagy annak elmaradását képfelvétellel rögzíti és a helyszíni szemle lefolytatásáról jegyzőkönyvet vesz fel.

(5) A jegyző a helyszíni szemle során készített képfelvétel és jegyzőkönyv figyelembevételével hozza meg a hatósági határozatot. A jogosultságot megállapító határozatban feltétlenül fel kell hívni az ügyfél figyelmét arra, hogy a helyi

önkormányzati rendeletben előírtak szerint a lakókörnyezet rendezettségét folyamatosan köteles biztosítani, az évente több alkalommal ellenőrizhető. A határozatban a helyi rendelet pontos előírását kell rögzíteni.
Lakásfenntartási támogatás

9.§

(1) Az önkormányzat az Sztv. 38.§ (1) c.) pontja és a (9) bekezdése értelmében lakásfenntartási támogatást nyújt annak a személynek, akinek a háztartásában az együtt élő személyek

         a) a településen elismert minimális lakásnagyságot és minőséget meg nem 

              haladó lakásban, vagy nem lakás céljára szolgáló helyiségben élnek és

          b) lakáshasznosításból származó jövedelemmel nem rendelkeznek.

          c) a lakásfenntartás havi  költsége a közös háztartásban együtt élők havi 

              összjövedelmének a 30 %-át nem haladhatja meg,

          d) a családban az egy főre jutó havi jövedelem a legalacsonyabb öregségi

              nyugdíj 200 %-át nem haladja meg. 

(2) E rendelet alkalmazásában:

a) a településen elismert minimális lakásnagyság

   -  egyedülálló esetén:40m2, 

   - több együttélő családtag esetén az első családtagra 30 m2-t, minden 

     további családtagra l5 m2-t nem haladhatja meg, 

b) a településen elismert lakásminőség: összkomfortos

(3) A lakásfenntartásra nyújtott támogatás legalacsonyabb összege egy hónapra 2.500.-Ft.
(4) A lakásfenntartás költségén a jelen rendelet alkalmazásában a Sztv. 38.§ (10) bekezdésében foglaltakon kell figyelembe venni:

a. lakbér vagy albérleti díj

b. lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő részlete

c. távhő-szolgáltatási díj

d. közös költség

e. csatornahasználati díj

f. szemétszállítás költségei

g. villanyáram

h. víz –és gázfogyasztás költségei

i. tüzelőanyag költségei.

10.§

(1) A lakásfenntartás költségeit a kérelmező a számlákkal köteles igazolni.

(2) A lakásfenntartási támogatás iránti kérelemben nyilatkozni kell arról is, hogy a 

támogatást kérő milyen jogcímen lakik a lakásban.

(3) A helyi lakásfenntartási támogatás iránti kérelem az év folyamán bármikor benyújtható.

(4) A támogatás megállapítása egy évre történik.

(5) A támogatás a kérelmezőt a kérelem benyújtása hónapjának első napjától illeti meg.

Átmeneti segély

11.§

(1)  A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére átmeneti segély állapítható meg. Átmeneti segély pénzbeli vagy természetbeni ellátásként állapítható meg.

(2) Természetbeni ellátás formái jellemzően a következők lehetnek:

· a település élelmiszert forgalmazó boltjaiban kizárólag közvetlen fogyasztásra alkalmas alapvető élelmiszerek vásárlására jogosító utalvány, és/vagy gyógyszertárban fizetendő gyógyszerszámla kiegyenlítése. 

(3) Rendkívüli élethelyzetnek kell tekinteni különösen, ha a kérelmező:

a. tartósan beteg és emiatt jelentős jövedelem kiesést szenved, 

b. elemi kár, baleset, bűncselekmény miatt anyagi segítségre szorul,

c. nyugdíjkifizetés valamilyen ok miatt késik,

d. állandóápolásra, gondozásra szoruló közeli hozzátartozóját ápolja és részére ápolási díj nem állapítható meg,

e. részére egyszeri nagy összegű gyógyszer, gyógyászati segédeszköz beszerzés szükséges,

f. munkanélküli és munkanélküli ellátásban nem részesül és önhibáján kívül munkát nem tud vállalni, jövedelemmel nem rendelkezik.

(4) Az átmeneti segély adható alkalmankénti és havi rendszerességgel.

(5) Átmeneti segélyben részesülhet az a személy,

a. akinek családjában az egy főre jutó jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíjminimum 200%-át nem haladja meg

b. egyedül élő személy, illetve gyermekét egyedül nevelő szülő esetén az egy főre eső jövedelem az öregségi nyugdíjminimum 250%-át nem haladja meg.

(6) Az átmeneti segély összege- alkalmanként- maximum 10.000 Ft lehet.

(7) Rendkívüli méltánylást érdemlő esetben pl. rendkívüli haláleset, elemi csapás, a családban bekövetkezett betegség a szociális rászorultság vizsgálata nélkül, az összes körülményhez igazodó mértékű átmeneti segély nyújtható.

12.§

(1)  Az átmeneti segély megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a kérelmező és családja jövedelemigazolását, illetve a havi rendszeres jövedelemmel nem rendelkező és pályakezdő személyek esetében az erre vonatkozó nyilatkozatot. 

(2)  Amennyiben a rászorultsággal, illetve a nyújtott átmeneti segély céljának megfelelő felhasználásával kapcsolatban kétség merül fel, a kérelmező köteles a hivatal által kezdeményezett környezettanulmány végrehajtásában közreműködni. Ha a közreműködést megtagadja, kérelme elutasítható.

(3)  Az átmeneti segély megállapítását követően a természetbeni ellátás – jogosult számára történő – biztosításáról, az ellátás megszervezéséről a jegyző gondoskodik.

Temetési segély

13.§

(1) Temetési segélyt nyújtható annak, aki meghalt személy eltemettetéséről gondoskodik és annak is, aki erről gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartására köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a kérelmező, vagy családja létfenntartását veszélyezteti.

(2)  Temetési segélyre jogosult, ahol a családban az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át, egyedül élő esetén 250% -át nem haladja meg. 

(3)  Temetési segély nem állapítható meg annak: aki a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény 16. §-a alapján temetési hozzájárulásban részesül.

(4)  A temetési segély iránti kérelemhez mellékelni kell a temetés költségeiről a segélyt kérő vagy egy háztartásban élő családtagja nevére kiállított számlák eredeti példányát.

(5)  Ha a temetési segély megállapítását nem a haláleset helye szerint illetékes települési önkormányzattól kérik, a kérelemmel egyidejűleg be kell mutatni az elhunyt halotti anyakönyvi kivonatát is.

(6)  Az (4) bekezdésben meghatározott számlákat a kérelmező részére vissza kell adni. A megállapított segély összegét – vagy a kérelem elutasításának tényét –, illetve a határozat számát a jegyző a számlákra rávezeti.

(7)  Temetési segély megállapítható a temetés költségeit igazoló számla hiányában is – ha a segélyt megítélő határozatban rendelkeznek a folyósított összeggel kapcsolatos utólagos elszámolási kötelezettségről.

(8)  A temetési segély összege nem lehet kevesebb a helyben szokásos, legolcsóbb temetés költségének 10 %-ánál, de elérheti annak teljes összegét, ha a temetési költségek viselése a kérelmező vagy családjának létfenntartását veszélyezteti.

(9)  A (8) bekezdés értelmében a helyben szokásos legolcsóbb temetési költséget a mindenkori költségvetési rendelet tartalmazza.
Ápolási díj

13/A.§

(1) Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás.

(2) Ápolási díjra jogosult – a jegyes kivételével – a hozzátartozó (Ptk. 685.§b) pont), ha önmaga ellátására képtelen, állandó és tartós felügyeletre szoruló

a. súlyos fogyatékos, vagy

b. tartósan beteg 18 év alatti 

személy gondozását, ápolását végzi.

(3) Az önkormányzat az Sztv. 43/B.§ (1) bekezdése alapján ápolási díjat állapíthat meg annak a hozzátartozónak, aki 18. életévét betöltött tartósan beteg személy gondozását végzi.

(4) Ápolási díj állapítható meg annak a személynek:

a. akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíjminimum 150%-át nem haladja meg. Egyedülálló személy esetén az egy főre jutó jövedelem összege az öregségi nyugdíjminimum 200%-át nem haladja meg.

(5) Nem jogosult ápolási díjra a hozzátartozó, ha

a. az ápolt személy két hónapot meghaladóan fekvőbeteg-gyógyintézeti, valamint nappali ellátást nyújtó vagy bentlakásos szociális intézményi ellátásban, illetőleg óvodai, gyermekvédelmi szakellátást nyújtó bentlakásos intézményi elhelyezésben részesül, vagy közoktatási intézmény tanulója, illetőleg felsőoktatási intézmény nappali tagozatos hallgatója kivéve, ha

aa) a közoktatási intézményben eltöltött idő a kötelező tanórai foglalkozások időtartamát nem haladja meg, vagy

ab) az óvoda, a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevételének, illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatási kötelezettségének időtartama átlagosan a napi 5 órát nem haladja meg, vagy

ac) az óvoda, a közoktatási, illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatása, vagy a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevétele csak az ápolást végző személy rendszeres közreműködésével valósítható meg,

b. rendszeres pénzellátásban részesül, ide nem értve azt a táppénzt, amelyet az ápolási díj folyósításának időtartama alatt végzett keresőtevékenységéből adódó biztosítási jogviszony alapján - keresőképtelenné válása esetén - folyósítanak,

c. szakiskola, középiskola, illetve felsőoktatási intézmény nappali tagozatos tanulója, hallgatója,

d. keresőtevékenységet folytat és munkaideje - az otthon történő munkavégzés kivételével - a napi 4 órát meghaladja,

(6) Az ápolási díjra való jogosultságot meg kell szüntetni, ha:

a. az ápolt személy állapota az állandó ápolást már nem teszi szükségessé,

b. az ápolást végző személy a kötelezettségét nem teljesíti,

c. az ápolt személy meghal,

d. az (5) bekezdésben megjelölt jogosultságot kizáró körülmény következik be.

(7) A (6) b.) pontja alapján ápolási kötelezettség nem teljesítésének minősül, ha az ápolást végző személy több egymást követő napon nem gondoskodik az ápolt személy alapvető gondozási, ápolási igényének kielégítéséről, az ellátott és lakókörnyezete megfelelő higiénés körülményének biztosításáról, az esetleges vészhelyzet kialakulásának megelőzéséről.

(8) A kötelezettség nem teljesítését helyszíni ellenőrzés során vizsgálni kell. A helyszíni ellenőrzéséről a jegyző, valamint a Szociális, Oktatási és Kulturális Bizottság gondoskodik. Az ellenőrzés során jegyzőkönyv készül.

(9) Az ápolt személy halála esetén az ápolási díj folyósítását a halál időpontját követő második hónap utolsó napjával kell megszüntetni.

(10) Az ápolási díjról az ápolást végző személy lakóhelye szerinti települési önkormányzat dönt.

(11) Az ápolási díj megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a háziorvos:

a. igazolását arról, hogy az ápolt súlyosan fogyatékos vagy tartósan beteg, és

b. szakvéleményét arra vonatkozóan, hogy az ápolt önmaga ellátására képtelen, ezért állandó és tartós felügyeletre, gondozásra szorul.

(12) Az ápolási díj folyósításának időtartama szolgálati időre jogosít. Az ápolási díjban részesülő személy az ellátás után nyugdíjjárulék és magán-nyugdíjpénztári tagság esetén magán-nyugdíjpénztári tagdíj fizetésére kötelezett.

(13) A települési önkormányzat az ápolási díj folyósításának időtartamára a  társadalombiztosítási járulék nyugdíjbiztosítási ágazatára jutó járulék fizetésére kötelezett.

(14) Az ápolási díj összege az Sztv. 43/B §. alapján megállapított ápolási díj esetében az éves központi költségvetési törvényben meghatározott alapösszeg  80 %-a .

III. fejezet

Természetbeni ellátások

14.§

(1) Egyes szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások egészben vagy részben természetbeni szociális ellátás formájában is nyújthatók.

(2) Természetbeni ellátás különösen az élelmiszer, a tankönyv, a tüzelő segély, a közüzemi díjak, illetve a gyermekintézmények térítési díjának kifizetése, valamint a családi szükségletek kielégítését szolgáló, gazdálkodást segítő támogatás.

(3)  Az önkormányzat a következő természetben nyújtott szociális ellátásokat állapítja meg:


a) pénzbeli ellátások, melyek természetben is nyújthatóak:

· lakásfenntartási támogatás,

· átmeneti segély,

· temetési segély;


b) jellegükből fakadóan természetbeni ellátások:



- méltányossági közgyógyellátás,

-élelmiszer, a tankönyv, a tüzelő segély, a közüzemi díjak, illetve a gyermekintézmények térítési díjának kifizetése, valamint a családi szükségletek kielégítését szolgáló, gazdálkodást segítő támogatások,

Köztemetés

15.§

(1)  A köztemetéssel kapcsolatos hatáskört a polgármester gyakorolja az Sztv. 48.§ -a alapján.

Méltányossági közgyógyellátás

16.§

(1) A szociálisan rászorult személy részére az egészségi állapot megőrzéséhez és helyreállításához kapcsolódó kiadásainak csökkentésére közgyógyellátási igazolvány állítható ki.

(2) A méltányossági közgyógyellátásra jogosult az, akinek családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, egyedül élő esetén a 300%-át nem haladja meg, és a havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 20 %-át eléri. 

(3)  Az (2) bekezdésben meghatározott értékhatártól különösen indokolt esetben így különösen akkor, ha a kérelmező

a) súlyos, krónikus betegségben szenved, 

b) 3 vagy több személy eltartásáról gondoskodik, 

c) 70 év feletti személy, 

d) fogyatékossági támogatásban részesülő személy 
a kérelmezőre nézve kedvező irányban 50 % -os mértékben el lehet térni.

(4) A közgyógyellátási igazolvány iránti kérelemhez csatolni kell

- a kérelmező és a családja jövedelemigazolását, 

- a háziorvos igazolását a („Orvosi Beutalás – Javaslat – Igazolás” nyomtatványon) a részére havonta rendelt gyógyszerek megnevezéséről, valamint a gyógyszer kiadója igazolását a gyógyszerfogyasztás költségeiről.

Személyes gondoskodást nyújtó ellátások

17.§

(1)  Az Önkormányzat a szociálisan rászoruló személyek részére biztosítja a személyes gondoskodást nyújtó, következő alapellátási formákat:



a) étkeztetés,



b) házi segítségnyújtás.

(2) A házi segítségnyújtást a Tápió-vidéki Többcélú Kistérségi Társulás útján látja el az önkormányzat.

Étkeztetés

18.§

(1)  Az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkeztetéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani, különösen

a) koruk

b) egészségi állapotuk

c) fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük,

d) szenvedélybetegségük, vagy

e) hajléktalanságuk miatt.

(2) Az étkeztetésért térítési díjat kell fizetni. 

A térítési díjat az ellátást igénybe vevő jogosult,

a) a szülői felügyeleti joggal rendelkező törvényes képviselő,

b) a jogosult tartására, gondozására kötelezett és képes személy

köteles megfizetni.

(3) Minden 90 év feletti egyedülálló lakos kérelemre térítésmentesen étkezhet. A képviselő-testület erre a célra a mindenkori költségvetési rendeletben külön forrást biztosít.

(4)  A térítési díj alapja az élelmezés nyersanyagköltségének, valamint az étkeztetéssel kapcsolatosan felmerült költségnek egy ellátottra jutó napi összege (a továbbiakban: élelmezési térítés).

(5) Az étkeztetésért fizetendő általános forgalmi adóval növelt személyi térítési díj, amely az élelmezési térítés és az igénybe vett étkezések számának szorzata, nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 25 %-át.

(6) Az önkormányzat e feladatát óvodai és iskolai étkeztetési intézmények bevonásával bonyolítja. 

(7) Az étkezés igénybevételének módjai:

a.) jogosult által történő elszállítás,

b.) házi segítségnyújtás keretében történő házhozszállítás.

(8) A térítési díj összegét a képviselő-testület külön rendeletben határozza meg.

Szociálpolitikai Kerekasztal

19.§.

(1) Tápióság Község Önkormányzata "Szociálpolitikai Kerekasztalt" hoz létre, melynek működéséről, tagjairól külön rendeletet alkot.

IV. fejezet

Értelmező rendelkezések

20.§

(1) E rendelet alkalmazásában közeli hozzátartozó, tartásra kötelezett, jövedelem, vagyon, egyedülélő, család, házastárs, rendszeres pénzellátás, keresőtevékenység, aktív korú, egyedülálló, Európai Gazdasági Térség állampolgára, harmadik állam állampolgára, fogyasztási egység az Sztv.4.§-ában foglaltak szerint értelmezendő.

V. fejezet

Záró és átmeneti rendelkezések

21.§

(1) Jelen rendelet 2011. január 1-jén lép hatályba.

(2) A 2010. december 31-ig benyújtott és megállapított méltányossági ápolási díjak folyósítása 2011. március 31-ig történik.

(3) Az (2) bekezdésben meghatározott méltányossági ápolási díjakat a folyósítás időszaka alatt 2011.március 31-ig felül kell vizsgálni.

(4) A felülvizsgálat során, aki a jogszabályi és e rendeletben meghatározott jogosultsági feltételeknek nem felel meg annak méltányossági ápolási díját 2011. április 1-jétől meg kell szüntetni.

(5) E rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti Tápióság Község Önkormányzat képviselő-testületének a szociális igazgatásról és ellátásokról szóló 4/2004. (II.13.) számú rendelete és az ezt módosító 6/2004.(IV.29.) rendelete, 7/2004.(VI.25.) rendelete, 10/2004.(VIII.17.) rendelete, 3/2006. (VI.30.) rendelete, 12/2008.(IX.5.) rendelete, 12/2008. (IX.27.), rendelete 10/2009.(XI.27.) rendelete, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 11/2010. (XI.25.) számú rendelet módosításáról szóló 1/2011.(I .27.) rendelet és a  2/2011.(II. 15.) rendelet.

Tápióság, 2011. február 15.

Soltiné dr.Pap Anikó 






               Kun Szilárd 
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   polgármester

Záradék: 

E rendelet a Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblájára való kifüggesztéssel kihirdetésre került 2011. február 15-én.
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