
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 

NAGYKÁTAI CSALÁD- ÉS GYERMEKJÓLÉTI KÖZPONT 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

 

 

esetmenedzser 

 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  1997/XXXI. tv.. 40/A. § (2) bekezdés b) pont; 

kapcsolattartási és készenléti ügyelet ellátásában közreműködés. 

Betöltendő állás szakmacsoportja:  szociális és gyámügy 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya:  Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 

  Határozott, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye:  Nagykáta 

Álláshirdető szervezet bemutatása:  www.csaladgondozo.hu 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei; 

próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):  A 

jogszabály szerinti illetményen (alapbér+ágazati pótlék) felül: bérkiegészítés, cafetéria, ruhapénz 

juttatás. Próbaidő: 3 hónap. A hiánytalan pályázati anyagokat elektronikusan várjuk az 

intezmenyvezeto.nagykata@csaladgondozo.hu e-mail címen. Információ kérhető: Szegedi Tamara 

(intézményvezető), 0630-530-3643 

Feltételek, előnyök 

Pályázati feltételek 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

  Büntetlen előélet 

  Cselekvőképesség 

  Magyar állampolgárság 

  Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: 

  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Gyermek- és 

ifjúságvédelem, 15/1998 NM rendelet 2. sz. mell. II. rész I/1/a képesítési előírás szerint 



Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

  1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 10/A § foglalt kizáró ok a pályázó személye esetében nem merül fel. 

Járművezetői engedély kategória:  B 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés: 

  7. Mesterképzés MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, Gyermek- és ifjúságvédelem, 

családkonzulens/családterapeuta 

  7. Mesterképzés MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, Gyermek- és ifjúságvédelem, 

mediátor 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem 

Egyéb pályázati előnyök: 

  gyermekvédelmi területen szerzett, legalább 1-3 év szakmai tapasztalat 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

  Probléma-megoldó készség (alap) 

  Kommunikációs készség (alap) 

  Konfliktus-kezelés (alap) 

  Együttműködés (alap) 

  Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb) 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

  végzettséget/képzettséget igazoló okirat(ok) másolata 

  motivációs levél 

  A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

  részletes szakmai önéletrajz 

  Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

A pályázat benyújtásának határideje:  2024.03.14. 00:00 

A pályázat elbírálásának módja:  A határidőben, tartalmi, formai szempontból hiánytalan pályázatot 

benyújtó pályázókat az Intézményvezető által összehívott bizottság véleményezi, személyesen 

hallgatja meg; az elbírálást követően értesíti a jelentkezőket. 

A pályázat elbírálásának határideje:  2024.03.22. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  www.nagykata.hu 



Állás tervezett betöltésének időpontja:  2024.04.01. 

 


